APSTIPRINATS
ar 11.05.2023.
rikojumu Nr. 52/A1-10.1

VSIA ,,Latvijas Radio” (reg. nr. 40003080614)
konkursa

par Latvijas Radio 4- Doma laukums multimediju satura producenta /
producentes amata vietu Multimediju satura dala

NOLIKUMS

1. Konkursa visparigie noteikumi
Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organiz&ts un norisinas pretendentu atlases
atklats konkurss (turpmak — Konkurss) uz VSIA ,Latvijas Radio” (turpmak —

Radio) Latvijas Radio 4- Doma laukums (turpmak- Ltvijas Radio 4) multimediju

satura producenta / producentes amata vietu Multimediju satura dala
(turpmak- MSD).
1.1. LR4 multimediju satura producenta / producentes pienakumi ietver:

1.1.1. sadarbiba ar multimediju satura galveno redaktoru, izstradat konceptu
un taktiku (saturs, forma, mérkauditorija) Latvijas Radio 4 satura virzisanai
un auditorijas iesaistei digitalaja vide esosajas platformas, izveidot un attistit
jaunus socialo tiklu kontus;

1.1.2. nodros$inat saskanotu un secigu Latvijas Radio 4 multimediju satura
planosanas, raZzo$anas un izplatiSanas darbu starp Latvijas Radio 4,
Multimediju satura dalu un rus.lsm.lv;

1.1.3. nroaktivi noskaidrot Latvijas Radio 4 satura planus un komunicét tos ar
multimediju satura galveno redaktoru, MSD vaditaju un MSD komandu;
1.14. radit idejas Latvijas Radio 4 digitalajam originalsaturam, to skaita —

gaidamo regionali, valstiski un globali nozimigu notikumu atspogulosanai.
Koordinét ta razoSanu un publicésanu,

1.15. pasiitit att€lu veidnes Latvijas Radio 4 digitalajam saturam (citatu
kartinas, attéli, video grafikas, galvenes attéli, sikteli u.tml.) grafikas
dizainerim un audiovizuala satura veidotajiem, uzraudzit to izmantoSanu,

1.1.6. atrast risinajumus lineara satura izmantoSanai digitalaja vide, to skaita
— atlasit video satura fragmentus video radiSanai, veidot montazas scenariju,
pievérst socialo mediju redaktora uzmanibu vértigam saturam;

1.1.7. meklet adapt€jamu video saturu Latvijas Radio video satura latvieSu
valoda un koordinét ta pielagoSanu un publicéSanu Latvijas Radio 4 socialo
mediju kontos. P&c nepiecieSamibas tulkot subtitru tekstu krievu valoda.

2. Konkurss tiek izsludinats 2023.gada 11.maija Radio interneta vietnes
(http://www.latvijasradio.lsm.Iv/Ir/) sadala ,,Vakances”, NVA majas lapa, interneta
vietn€ www.cv.lv un Latvijas Radio socialajos tiklos.
3. Konkursa komisijas sastavs

Konkursa komisijas (turpmak — Komisija) sastava tiek ieklauti:
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3.1. komisijas vaditajs — Multimediju satura dalas vaditajs;

3.2. komisijas locekli: Latvijas Radio 4 programmas direktors;

3.2.2. Latvijas Radio 4 raidijumu vaditajs;

3.2.3. Multimediju satura dalas galvenais multimediju producents

3.2.3. Personala dalas vaditajs.

3.3. Komisijas sastavs var tikt mainits gadijuma, ja tam ir objektivi iemesli —

Komisijas locekla slimiba vai cita neplanota prombiitne.

3.4. Jautajumus, kas nav noreguléti nolikuma, izlemj Komisija, balsojot ar vienkarsu

balsu vairakumu.

4. PieteikSanas konkursam un konkursa termini

4.1. P&c tam, kad Konkurss ir izsludinats Radio majas lapa, ievietots sludinajums CV

Online, Nodarbinatibas Valsts agentiiras majaslapa un Latvijas Radio socialajos

tiklos, pretendenti iesniedz nolikuma noteikto informaciju lidz 2023.gada 22. maija

plkst. 24:00, to nosttot elektroniski uz elektroniska pasta  adresi

darbs@latvijasradio.lv ar noradi ,,VAKANCE: LR4 MULTIMEDINU SATURA

PRODUCENTS/ PRODUCENTE”.

4.2. Pretendentiem tiek izvirzitas §adas amata prasibas:

4.2.1. izpratne par jauno, digitali lietpratigo auditoriju vajadzibam;

4.2.2. pieredze socialo mediju un digitala satura veidosana;

4.2.3. pieredze scenariju veidoSana, vélama pieredze dizaina, ilustracijas, fotografija,
audio razo$ana;

4.2.4. video un foto veidoSanas prasmes; izpratne par foto un video kameru,
mikrofonu, apgaismojuma, lauka un studijas izmantosanu,

4.2.5. aktiva iesaiste radoSo ideju generé$ana un spé&ja vadit radoSo ideju generéSanas
procesu;

4.2.6. velama pieredze razoSanas vadiba daudzplatformu mediju operacijas;

4.2.7. projekta vadibas prasmes, tostarp budzeta planosana, komandas mentorings un
vadiSana;

4.2.8. prasme profesionala Itmeni stradat ar Adobe Creative Cloud lietotném. Prasme
stadat MacOS vide, Adobe Creative Cloud Suite, Mac;

4.2.9. izcilas laika planosanas un komunikacijas prasmes;

4.2.10. brivi parvalda krievu un latvieSu valodu, darba zinasanas anglu valoda;

4.2.11. bakalaura grads ar vismaz 2 gadu saistitu pieredzi. Grada vieta tiks apsvérta
lidzvertiga saistitas izglitibas un nepieciesamas darba pieredzes kombinacija.

4.3. Pretendentiem jaiesniedz:

4.3.1. motivacijas vestule;

4.3.2. Curriculum Vitae (CV) — obligata prasiba noradit kontakttalruna numuru un e-

pasta adresi;

4.3.3. izglitibu apliecinosu dokumentu kopijas.

5. Konkursa norise

5.1. P&c informacijas iesniegSanas termina beigadm visi sanemtie pieteikumi tiek

izskatiti komisija divas kartas.

5.2. Konkursa pirmaja karta 2023. gada 23. maija Komisija vérté pretendenta

iesniegto informaciju. Uz otro kartu tiek virziti pretendenti, kuri ir iesniegusi visu

pieprasito informaciju un kura formali atbilst Konkursa nolikuma 4.punktam.

5.3. Laika posma no 2023. gada 24. maija lidz 2023.gada 31. maijam Radio

Personala dala organiz€ darba intervijas ar pretendentiem, kuri iztur&jusi pirmo kartu.

Personala dala pa talruni vienojas ar pretendentu par darba intervijas laiku,

nepiecieSamibas gadijuma nostitot informaciju uz pretendenta elektroniska pasta
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adresi. Darba intervija notiek vai nu Radio telpas Doma laukuma 8, Riga vai ar1
attalinati.

5.4. Visa konkursa laika pretendenti tiek veértéti objektivi, pamatojoties tikai uz
nolikuma noteiktajam prasibam un kritérijiem.

6. Pretendenta verteSanas kriteériji

6.1. Konkursa pirmaja karta Komisija veért€ pretendenta iesniegtds informacijas
atbilsttbu nolikumam wun atbilstibu Konkursa prasibam, ka ari profesionalo
piemérotibu amata vietai, pamatojoties uz pretendenta iesnicgtajiem pieteikuma
dokumentiem: CV, motivacijas véstuli un izglitibu apliecinoSiem dokumentiem.

6.2. Konkursa otarja karta Komisija vert€é pretendenta sniegumu darba intervija,
parliecinoties par pretendenta atbilsttbu Konkursa prasibam un profesionalo
piemérotibu amata vietai. Komisija nem véra:

6.3.1. profesionalas kompetences un pieredzi;

6.3.2. izpratni par Radio ka sabiedrisko mediju, Latvijas Radio 4 vietu un lomu
Latvijas mediju telpa;

6.3.3. izpratni par mérkauditorijas interesem, mediju lietoSanas paradumiem un
vajadzibam;

6.3.4. izpratni par multimediju satura producenta pienakumiem;

6.3.5. izpratni par jauno, digitali lietpratigo auditoriju vajadzibam.

7. Pretendentu verteSanas kartiba

7.1. Komisija pretendentus vérté Komisijas sede€s, kuras sasauc Komisijas vaditajs.
7.2. Katrs Komisijas loceklis verte katru pretendentu, aizpildot individuala veértgjuma
veidlapu (Pielikums Nr.1).

7.3. Katrs Komisijas loceklis kriterijus verté Cetru punktu sist€éma, attieciba uz katru
pretendentu katru no Cetriem krit€rijiem novert§jot ar vienu no $adam atzimém: 4 —
teicami, 3 — labi, 2 — viduvgji, 1 —vaji.

7.4. Tiek aprekinats katra Komisijas locekla pieskirto vert€§jumu vidgjais
aritmétiskais, saskaitot katra kriterija vert€jumu un izdalot ar kriteriju skaitu. Tiek
aprékinata kopiga vidgja atzime katram pretendentam, saskaitot vid€jos aritmétiskos
vertéjumus un izdalot ar Komisijas loceklu skaitu.

7.5. Pretendenti, kas otraja karta ieguvusi kopigo vid€jo atzimi, kas nav zemaka par
tr1s, tiek izvirziti galiga lémuma pienemsanai.

7.6. Gala lemums par pretendentiem tiek pienemts lidz 2023.gada 31.maijam.
Komisijas nosléguma sédé, Komisijai kopigi nonakot pie galiga secinajuma par darba
tiesisko attiecibu uzsakSanu ar pretendentu vai pienemot lémumu par Konkursa
noslégsanos bez rezultatiem.

7.7. Komisija, motivéjot savu lémumu, ir tiesigi izv€l&ties jebkuru no pretendentiem,
kur§ izvirzits galiga 1émuma pienemSanai, vai arl neizvéleties nevienu no tiem.
Nevienpratibas gadijuma Komisija atklati balso ar vienkarsu balsu vairakumu.

7.8. Komisijas loceklu individualo vértgjumu veidlapas ir neatnemamas konkursa
sastavdalas.

7.9. Par savu lémumu Komisija informé visus pretendentus, kuri piedalijas otraja
karta. Komisijai nav japamato savs lémums.



Komisijas locekla

Pielikums Nr.1

pie

VSIA ,,Latvijas Radio” konkursa

(otra karta)

darba intervijas

individuala vértéjuma veidlapa

par Latvijas Radio 4 multimediju satura producenta / producentes amata vietu

saskana ar konkursa nolikuma 5.3. punkta noteiktajiem veértéSanas krit€rijiem un

6.3.punkta noteikto vert€sanas kartibu

Nr.

Pretendenta

vards,
uzvards

Pirmais
kriterijs:
Profesionalas

kompetences un
pieredze

Otrais
kriterijs:

Izpratne par
Radio ka
sabiedrisko
mediju, LR4
vietu un lomu
Latvijas
mediju telpa

Tresais
kriterijs:

Izpratne par
multimediju
satura
producenta
pienakumiem

Ceturtais
Kriterijs:

Izpratne par
jauno,
digitali
lietpratigo
auditoriju
vajadzibam

Kriteriju
vertejuma
kopeja
summa

(1+2+3+4)

Vidégjais
aritmétiskais

((1+2+3+4))/
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